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	長田会計事務所通信
	2026年7月号
	Vol.240
	【今月のTOPICS】
	◇P1 『所長コラム：採用を通じて見えた「組織の未来」                と 確信【第3回】新しい風が組織を変える。              「生きたノウハウ」で皆様の経営に伴走します』            『本の紹介』 ◇P2 『新入スタッフの最近ハマっていることは何ですか？』 　    　『先月のヒトコマ』
	採用を通じて見えた「組織の未来」と確信 【第3回】新しい風が組織を変える。「生きたノウハウ」で皆様の経営に伴走します
	　元広報部長・木下さんが、退職までの半年間取り組んだ採用活動のうち実際に効果のあった取り組みをブログにまとめました。 経営支援の現場で、多くの中小企業が「採用」という 大きな壁に直面する姿を見てきた木下さん。「少しでも皆様の役に立ちたい」という願いを込め、実際に正社員・パート・インターン計6名の採用を成功させた具体的な取り組みを、ありのままに綴っています。 　ブログは右記QRコードよりご覧いただけます。ぜひご一読ください。

	【採用に悩むすべての人へ】応募ゼロから半年で6名採用。「私たちの採用のはなし」

	今月の言葉
	「超訳 論語」



